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“La tecnologia por si sola no basta. También tenemos que poner el corazén” - Jane Goodall

Carta del presidente
La importancia de re-aprender

Decia el
psicélogoy
poeta Herbert
Gerjuoy: “Los
analfabetos del
siglo XXI no
seran aquellos
gue no sepan
leer o escribir,
sino aquellos
gue no puedan aprender, des-aprender y re-
aprender”. En la dltima ediciéon del Summit de
DigitalES hemos puesto el foco en ese
esfuerzo de humildad que exige saber
escuchar para des-aprender y volver a
aprender. Para sortear los sesgos culturales
que construimos inconscientemente con la
edad. Para devolvernos la curiosidad y abrazar
a quienes poseen una mirada diferente a la
nuestra, en lugar de cuestionar su valia,
porque eso nos permitira sequir creciendo. En
un mundo en constante cambio, la capacidad
de re-aprender es la que otorgara resiliencia a
las personas - a los lideres del futuro.

La paradoja de la falta de profesionales
cualificados en ciertos dmbitos econédmicos se
explica parcialmente por la dificultad que
encuentran las empresas para reconocer el
talento potencial en jévenes con escasa
experiencia profesional. Y viceversa: la
dificultad de los jovenes de reconocer el valor
que el talento sénior y las organizaciones con
décadas de experiencia pueden brindarles.

Existe una desconexion cultural patente entre
oferta y demanda de empleo, de la que no
escapan siquiera las empresas mas
innovadoras de nuestra economia. En el
sector de la economia y la industria digital que
representamos en DigitalES, el déficit de
especialistas supera ya las 120.400 posiciones.
Una brecha inconcebible para un pais con
muy altas tasas de desempleo juvenil y de
larga duracion. DigitalES Summit ha querido
ser un espacio donde escuchar -y ser
escuchados-, para empezar a poner remedio a
un problema que nunca debimos dejar que
llegara a ser tal.

Eduardo Serra, presidente de DigitalES

Un mural lleno de futuro

Los ponentes del congreso DigitalES Summit, como la videpresidenta primera, Nadia Calvifo; el alcalde de Madrid, José
Luis Martinez-Almeida; el consejero Carlos Izquierdo o los secretarios de Estado Carme Artigas, Roberto Sanchez y José
Manuel Bar, participaron en la creacion de un artistico ‘future wall’ con ideas esperanzadoras sobre el mafana.

Edicion récord de Summit DigitalES

El congreso congrega a mas de 13.000 asistentes en su 52 edicidn

DigitalES, Asociacion Espafola para la
Digitalizacién, celebré la quinta edicién de su
congreso anual los pasados 6, 7y 8 de julio en el
campus de la Universidad de Navarra en Madrid.
El Summit congreg6 a mas de 13.000 personas,
registrando asi un nuevo récord de asistencia y
consolidandose como la gran cita del sector de la
transformacion digital en nuestro pais.

Ademas, DigitalES Summit 2022 conté con 152
ponentes -incluyendo una veintena de
representantes institucionales-, 37
patrocinadores y 56 periodistas que, a lo largo de
las tres jornadas, participaron en debates
constructivos y de gran calado sobre el futuro de
la tecnologia en Espana, el compromiso social y
medioambiental de las companias de este sector
o los perfiles profesionales mas demandados por
las organizaciones.

Bajo el lema Future Voices: Are you listening?
(voces del futuro, jnos estais escuchando?), el
congreso integro a jovenes talentos en gran
parte de las intervenciones y nos dejo
importantes lecciones y consideraciones sobre
los modelos formativos que necesita la
economia digital, sobre el entorno normativo
que permitiria acelerar el cambio y sobre el
valor estratégico, para las propias empresas, de
apostar por el talento joven y por la diversidad
en las plantillas.

Gran éxito también en redes sociales, donde el
hashtag #digitalES2022 acumulé mas de 16
millones de impresiones y casi 1.700 tweets
durante los dias del evento. La conversacion en
torno a DigitalES Summit se extendié asimismo
en LinkedIn, Facebook y Telegram, ademas de
YouTubey de la pagina web de esta patronal
tecnolégica, www.digitales.es.

Inspirate con Future Talks
30 videos, 60 CEOs y 60 jovenes

Nuestros directivos vuelven a las aulas de
CEU, UC3M e iFP para conocer a las voces del
futuro. Todos los videos en:

www.digitales.es/future-talks
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Una imagen vale mas...
Donde visualizar todas las fotos

El Summit son sus mesas redondas, sus
ponencias, sus didlogos..y su networking.
Rememoéralo en nuestra galeria de fotos:

thenut.pixieset.com/digitales_summit2022/
Pagina 1
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El Summit, en 4 minutos
Video-resumen de las tres jornadas

Las tres jornadas que duré el Summit se han
concentrado en una video-pildora de 4
minutos que ya podéis disfrutar aqui:

www.digitales.es/digitales-summit-2022/
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Carme Artigas se suma al desafio ‘#areulistening?’

La secretaria de Estado se une a otros representantes publicos y directivos para escuchar a los jovenes

Y si pudieras preguntar a un representante del Gobierno por sus politicas
dirigidas a los jovenes? Durante el congreso DigitalES Summit 2022, varios
jovenes estudiantes tuvieron la oportunidad de formular y compartir sus
inquietudes con varios altos representantes del Ejecutivo. Nada menos
que la secretaria de Estado de Digitalizacién e Inteligencia Artificial, Carme
Artigas, o el director de gabinete de la Secretaria General de Formacion
Profesional del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional, Mariano
Carballo, uno de los artifices de la recientemente aprobada ‘Ley de FP'.

Junto a los anteriores, lideres empresariales de empresas tecnoldgicas
como Ciena, Deloitte, Ericsson Huawei, IBM, Kyndryl y Vantage Towers, asi
como los demas protagonistas de los ‘Future Talks’ de DigitalES se
sumaron al desafio #areulistening? propuesto por esta asociacion. Un reto
gue arranca este mes de julio y que tendra continuidad en el futuro. “Me
han hecho una encerrona”, brome6 Artigas, antes de sentarse sin guién
frente a tres jovenes estudiantes de grado y posgrado, Laura Segura, Luis
Ibdfiez y Marcos Serrano. “Espafia es un pais exportador neto de talento”,
destaco la secretaria de Estado, en respuesta a las preocupaciones sobre la
evolucién del trabajo y sobre el porvenir de la investigacion en Espana.

Pero, ;qué mas preguntaron estas jovenes voces a nuestros politicos y
directivos? En sus consultas quedaron patentes preocupaciones relativas
al impacto social y medioambiental de la transformacién digital, al modo

en que la digitalizacion influye sobre las brechas socioeconémicas, a la
baja presencia de mujeres en posiciones de responsabilidad de
organizaciones tecnolégicas, asi como a la salvaguarda de los derechos
fundamentales en los entornos online.

La secretaria de Estado de Digitalizacion e IA, Carme Artigas, se atrevié con un cara a cara

con tres jovenes de diferentes perfiles: Laura Segura, Luis Ibaiez y Marcos Serrano.

En defensa de la FP Dual

La nueva ‘Ley de FP’' fomenta
la flexibilidad en la formacién

A

Lorena Castellano, secretaria técnica de la red de
‘embajadores’ Somos FP Dual.

En el marco de una recién aprobada ‘Ley de
la FP’, en DigitalES Summit se escucharon
muchas referencias a esta modalidad
formativa, asi como a la necesaria transicion
hacia la formacién continua. La Formacién
Porfesional, y particularmente la FP Dual,
representa “una parte de la solucién”, para
Francisco Belil, vicepresidente de la
Fundacién Bertelsmann, que sin embargo

continua siendo una gran desconocida en la

sociedad espafola.
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Los ponentes de DigitalES Summit 2022
destacaron los avances que traera esta
normativa en relacion con la flexibilidad de
los planes formativos. Asimismo, la nueva
Ley de Ordenacion e Integracién de la FP
permite un mayor acercamiento con las
empresas, lo cual redundara en una mayor
empleabilidad de los alumnos.
"Coordinacién, flexibilidad y agilidad son
las tres condiciones para una oferta
formativa eficiente y eficaz", expuso
Eduardo Serra, presidente de DigitalES.

Por otra parte, “la tecnologia va a sequir
evolucionando. Para adaptarnos a la
velocidad necesaria, las empresas
necesitamos aprender a recualificarala
plantilla y formar alianzas con terceros”,
agregd Luis Roca, presidente de Kyndryl
para Espafay Portugal.

“Ante el déficit de
talento TIC, la FP
Dual es parte de
la solucién”

- Francisco Belil, Fundacion Bertelsmann
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Nuevos colaboradores

La asociacion busca nuevos aliados
en el mundo de la formacidon

“Colaboracion”. La palabra mas repetida en
DigitalES Summit 2022 concierne no so6lo a
empresas tecnoldgicas y al sector publico, sino
necesariamente también al mundo de la formacion.
Por eso, esta edicidn del congreso estrella del sector
tecnolégico ha contado con la colaboracion de
varios de los grupos formativos referentes en
Espafa: la Fundacion Universitaria San Pablo CEU, la
Universidad Carlos lll de Madrid, la institucion iFP
(Grupo Planeta), la Universidad de Navarra y la Liga
Espafiola de Debate Universitario (LEDU).

El secretario de Estado de Educacién, José Manuel Bar Cendén,
a su llegada a DigitalES Summit, el pasado 8 de julio.
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El informe del sector ‘telco’ del que todos hablan

La industria reclama un equilibrio legal, normativo y tributario entre operadores y gigantes digitales

La consejera delegada de ETNQ, Lise Fuhr;
los maximos responsables de Telefénica,
Orange, Vodafone y MasMovil; la
directora de Telecomunicaciones y del
Servicio Audiovisual de la CNMC,
Alejandra de Iturriaga... ;Cual es el
informe sobre el sector de
telecomunicaciones al que éstos y otros
ponentes de DigitalES Summit se
refirieron durante el evento? Se trata de
un trabajo elaborado por Axon Partners y
conocido en mayo, segun el cual el sector
telco en Europa ha invertido mas de
medio billéon de euros. “Esto equivale a
mas de 1.000 euros por cada ciudadano
europeo”, incidio la lider de ETNO, antes
de preguntarse: “;Es este modelo
sostenible en el tiempo?
Desafortunadamente, la respuesta es no”.

El informe de Axon Partners estima que
seis compafiias generan mas del 56% del

trafico total de Internet. El debate, reavivado
recientemente en el seno de la Comision
Europea, radica en que las grandes
plataformas de Internet no compensan a los
operadores de redes por el coste de entregar
el trafico a los clientes finales, a pesar de que
sus modelos de negocio se fundamentan en la
entrega de ese trafico -y sus beneficios
aumentan cuanto mayor es éste-. Esta
situacion refuerza aun mas el patrén de
crecimiento del trafico de Internet y la
creciente presion sobre las inversiones en
redes de telecomunicaciones.

En este contexto, la industria telco en Espafia
reclama de forma undnime un mayor
equilibrio legal, normativo y tributario entre
operadores y gigantes digitales. En la misma
linea, la representante de la CNMC abogé por
eliminar las distorsiones de mercado
existentes entre los agentes tradicionales y los
nuevos proveedores de Internet, sumandose

asi a la “preocupacion” del director general de
Telecomunicaciones del Gobierno, Arturo Azcorra.
“La revolucién digital es una clara oportunidad
econdmica y un desafio regulatorio, al que hay que
prestar especial atencién para que conduzca hacia
una transicion rapida, justa y equilibrada”,
sentencio De Iturriaga.

Alejandra de Iturriaga, directora de Telecomunicaciones y del
Servicio Audiovisual de la CNMC, el pasado viernes.
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El presidente de CEOE, Antonio Garamendi, durante la tercera jornada del congreso DigitalES Summit.

;Fue Colén un gran empresario?
Leccion magistral de los presidentes de CEOE y DigitalES

Durante 18 minutos que valieron su peso
en oro, los presidentes de las patronales
CEOE y DigitalES, Antonio Garamendiy
Eduardo Serra, respectivamente,
mantuvieron una conversacion sobre el
talento, la formacién y el modelo de
emprendimiento que necesita Espaia en
la era digital. Un didlogo que estos dos
lideres veteranos convirtieron en una
leccion magistral plagada de anécdotas y
aprendizajes..., jincluso sobre Cristébal

' Bertelsmann hispasat @ iﬁlﬂlin“k KEARNEY u Lexmark

Coloén! La sesion tuvo lugar el viernes, al inicio
de la tercera y ultima jornada de DigitalES
Summit 2022, cautivando la atencién de
todos los asistentes. Durante su intervencion,
Garamendi incidié en la urgencia de
establecer nuevos vasos comunicantes entre
estudiantes y empresas, que contribuyan a
una mayor comprension mutua para la
mejora de la empleabilidad de los
estudiantes, por un lado, y de la
competitividad de los negocios, por otro.
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El Summit mas joven

La industria cede la palabra a las
nuevas generaciones

Uno de cada tres ponentes de DigitalES Summit
2022 es menor de 35 afios. Todos ellos son
jovenes talentos que aportaron al debate frescura,
propuestas y mensajes elementales para la
industria tecnoldgica en Espafia. De su lado, las
empresas que demandan talento tecnolégico
enumeraron algunas de las cualidades que buscan
en los candidatos a un puesto de trabajo:
“Potencial, curiosidad y actitud”, zanjé el
presidente y CEO de Ericsson Espana, Andrés
Vicente. También compartieron palabras dirigidas
a los jovenes las autoridades que participaron en
el congreso, como las ministras Nadia Calvino y
Reyes Maroto, el alcalde de Madrid, José Luis
Martinez-Almeida, asi como el consejero de
Digitalizacion y Administracion Local de la
Comunidad de Madrid, Carlos Izquierdo. En la
actualidad, el sector de la tecnologia en Espana
acusa un déficit de mas de 120.400 profesionales.

La periodista Marta Robles, conductora del congreso,
acompanada de tres jovenes co-presentadores, Javier Linares
Castrillon, Rocio Sdnchez y Guillermo Fernandez.
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Como parte de este acuerdo, Fundacion

Apuesta por la accesibilidad  ONCE, inserta Empleo y DigitalES Madrid, ‘hub’ tecnolégico
trabajaran juntas en la mejora de la
La patronal DigitalES firma un  insercién laboral de personas con El sector genera mas del 3% del PIB
.. discapacidad en el dmbito tecnolégico. .
acuerdo con Fundacion ONCE  contaran para ello con los servicios de regional, con 200.000 empleos

Inserta empleo, experta en la
intermediacion laboral de personas con
discapacidad. Igualmente, trabajaran en el
diseno y ejecucion de proyectos conjuntos
para la formacién y el empleo de personas
con discapacidad en base a las estrategias
de captacién de talento de las empresas
asociadas a DigitalES.

"Gracias a los fondos Next Generation tenemos la
oportunidad de dar un salto cualitativo y
exponencial en este campo en Espafia, y
especialmente en la ciudad de Madrid”. Son
palabras del alcalde madrilefio, José Luis Martinez-
Almeida, en la apertura de DigitalES Summit. Segun
afirmé, sector tecnoldgico representa mas del 3%
del Producto Interio Bruto (PIB) de la comunidad,
con mas de 200.000 empleos. Esto convierte Madrid
en “el principal hub digital del sur de Europa”.

En tercer lugar, las entidades firmantes se
proponen desarrollar iniciativas conjuntas
Por primera vez, el congreso anual de DigitalES para el fomento de la asceSIbllldad enel ,
incorporé traduccion de signos. software y hardware existente y futuro, asi
como promover la inclusion de la
dimensién de la discapacidad y de la
perspectiva de los usuarios con
discapacidad en el sector empresarial que
representa DigitalES y en las Plataformas
Tecnoldgicas relacionadas con las TIC que
coordina.

La magnifica labor de Fundacién ONCE ha
quedado patente en esta edicién del
Summit de DigitalES: la primera que ha
contado con traductores de signos y otros
elementos para garantizar la accesibilidad
de todas las personas. Se trata de la primera
actuacion conjunta entre esta fundacionyla  DigitalES Summit 2022 ha contado

‘ Algirales

asociacion de empresas tecnolégicas asimismo con la colaboracion de la el 3
. . P . . s . Bys
DigitalES, después de que ambas firmaran Fundacion Sindrome de Down, que ha ’
un convenio de colaboracion el pasado abril. ~ contribuido a la organizacion del evento. José Luis Martinez-Almeida, alcalde de Madrid, el 6 de julio.
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Ocho de los y las jévenes estudiantes que trabajaron como ayudantes en la ultima edicién del congreso DigitalES Summit, los pasados 6, 7 y 8 de julio.

Las empresas a los jovenes: “Estamos en vuestras manos”

El futuro tecnoldgico del pais dependera del volumen de talento que sea capaz de atraer este sector

Uno de los mensajes undnimes en este Summit fue de optimismo Douglas Vaz Benitez, director general de Qualcomm Iberia, durante el
con respecto al futuro tecnoldgico de Europa, y de Espaia dentro de congreso. “La soberania, la innovacion, la tecnologia... van a depender del
ésta. La Unidn Europea esta decidida a continuar “exportando” talento. Por eso, a los jovenes les decimos: Estamos en vuestras manos”,
estandares normativos al resto de territorios, desde la premisa de destacé Pilar Rodriguez, directora de Estrategia, Innovacién e I+D en

Capgemini. “Queremos que los jovenes entiendan que el sector
tecnolégico no solamente les puede brindar conocimiento, sino también
oportunidades laborales muy serias”, agregd Therese Jamaa,
vicepresidenta de Huawei en Espafa.

gue la economia de los datos es global y, por tanto, su propia
autonomia tecnoldgica estratégica se forjara sobre un intercambio
global abierto.

En este contexto, la batalla geoestratégica serd una competiciéon por “Espafia tiene una oportunidad real para comvertirse en un hub

el mejor talento. “Espafia produce muy buenos profesionales TIC. El tecnolégico”, insistié Maria José Talavera, directora general de VMware. “La
problema que tenemos es la cantidad de ese talento: faltan oportunidad [de no perder el tren tecnolégico en Espafa] estd ahi;
ingenieros y matematicos. Ademads, todavia existe una brecha entre depende de nosotros y depende de los jovenes”, concluyé César Cid, CEO
lo que ofrece la universidad y lo que necesitan las empresas”, sefalé de Arca. (Grupo Accenture).
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Asi es como la industria tecnoldgica salvara el planeta

Las empresas TIC en Espaia toman la iniciativa

En la actualidad, la industria tecnoldgica representa
aproximadamente el 8% de las emisiones de CO2 a nivel global y
corre el riesgo de dispararse hasta el 20%. Los recursos en
computacion para entrenar modelos de inteligencia artificial
duplican su propio consumo cada 3,4 meses. Y, al calor del 5G, el
trafico mundial de datos méviles se va a multiplicar por 5 para
2026, segun Ericsson. Sin las innovaciones y medidas de eficiencia
necesarias, la transicién hacia redes 5G supondria un incremento
del consumo energético global de las redes muy importante, de en
torno al 25%, segun este fabricante.

En este contexto desafiante, la industria tecnolégica en Espana ha
dado un paso al frente. A través de la patronal DigitalES, Asociacién
Espaiola para la Digitalizacién, muchas de las empresas de este
sector comparten mejores practicas para reducir el consumo de
plasticos y recursos energéticos, extender el uso de energias
limpias, catapultar la economia circular, incorporar el eco-disefio al
desarrollo de nuevas soluciones y, de forma mas amplia, convertir
el desarrollo tecnolégico en la mejor palanca para la sostenibilidad.
“La tecnologia puede multiplicar por diez el impacto [beneficioso]
sobre la sostenibilidad de otras industrias”, recordd Ignacio
Gallego, presidente de Nokia Espafia, durante el Summit.

“Las empresas tecnoldgicas han progresado mucho en la
sostenibilidad de sus propias actividades y ahora ponen el foco en
extender esas mejores practicas entre clientes y proveedores”,
confirmo Pablo Escutia, socio de Kearney, mientras que otros
ponentes recalcaron la potencialidad de convertir los valores y
objetivos ESG (ambientales, sociales y de gobierno corporativo) en
factores para la atraccién de talento joven. “Tecnologia y
sostenibilidad van de la mano de forma natural”, aseveré Juan
Antonio Prados, EMEA Country Governance Lead de Lexmark.

-
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en el disefio de modelos de digitalizacion ‘verdes’

Decalogo para una digitalizacion sostenible

1. Autoevaluaciones de impacto ambiental

2. Reduccion del uso de plasticos en la
produccion de equipos, e incorporacion de
plastico reciclado posconsumo recuperado

3. Reutilizacion y depuracion del agua en la
produccion de equipos

4. Recogida de dispositivos viejos y fomento de
dispositivos reacondicionados

5. Fomento de la educacién sobre economia
circular

6. Transicion a fuentes de energia de origen
renovable

7. Transicidon a nuevas tecnologias de

comunicaciones (5G), mas eficientes que sus

predecesoras

Comparticion de infraestructuras

9. Incorporacion de IA para la eficiencia
energética de infraestructuras

10. Eco-diseno de soluciones tecnolégicas y
‘algoritmos verdes’

o
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"El avance en sostenibilidad
del sector de
telecomunicaciones ha sido
exponencial estos anos"

Arturo Sotillo, Ciena

La Gaceta de DigitalES

"La industria tecnolégica
afronta hoy en dia un doble
desafio de captaciony
retencion del talento”

Marta Isarria, Deloiite

Julio 2022.

“En los candidatos a un
puesto de trabajo
buscamos potencial,
curiosidad y actitud”

Andrés Vicente, Ericsson

“Queremos que los
jovenes vean en la
tecnologia una oportunidad
laboral muy seria”

Therese Jamaa, Huawei

"No hay que tener miedo a
hacer cosas que se salgan
de lo estandar”

Enric Delgado, IBM

“Nuestro ‘norte’ radica en
crear experiencias de
conectividad para las

personas”

Eva Andrés, Juniper Networks

“En el futuro, todas las
organizaciones van a tener
que re-cualificar y abrirse a

alianzas con terceros”

Luis Roca, Kyndryl

“La tecnologia puede
multiplicar por diez el
impacto sobre la
sostenibilidad de otras
industrias”

Ignacio Gallego, Nokia

“Tenemos que ser capaces
de atraer a mas mujeres a
los ambitos tecnoldgicos”

Sergi Biosca, NTT DATA

“Es el momento de apoyar a
las empresas de
telecomunicaciones, que
estan invirtiendo en las
redes del futuro”

Jean-Francois Fallacher, Orange

“Estamos en un momento

de grandes cambios en el
sector ‘telco’ en cuanto a
estructura de mercado”

Colman Deegan, Vodafone

“Para el siguiente paso en conectividad, la colaboracién
publico-privada es clave”

Emilio Gayo, Telefénica

El Summit, en titulares

"En ambitos como Open-
RAN o ciberseguridad,
cuanta mas gente
tuviésemos, mas gente
colocariamos"

César Cid, Arca. (Grupo Accenture)

"La soberania, la
innovacion, la tecnologia...
van a depender del talento"

Pilar Rodriguez, Capgemini

“En los paises donde la FP
funciona, las tasas de
ocupacion son superiores”

Tobias Martinez, Cellnex
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“Ocho de cada diez
companias TIC en Espana
no encuentran el talento

que necesitan”

Francisco Ribeiro, ManpowerGroup

Pagina 6

"Mil millones de personas
en el mundo se van a tener
que recapacitar en los
préximos anos"

Angeles Delgado, Fujitsu
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"Nunca por separado
haremos algo grande,
necesitamos vision
colaborativa publico-
privada”

Jordi Hereu, Hispasat

La Gaceta de DigitalES

“La economia circular no es
solo reciclar, sino también
alargar la vida de los
dispositivos y mejorar su
eficiencia energética”

Ricardo Iranzo, HP

Julio 2022.

“El 5G va a generar un
efecto ‘bola de nieve’, que
multiplicara las inversiones

en cables submarinos y
centros de datos”

Esther Garcés, Islalink

“Las empresas tecnoldgicas
estan extendiendo su
‘expertise’ en sostenibilidad
a sured declientesy
proveedores”

Pablo Escutia, Kearney

"Tecnologia y sostenibilidad
van de la mano de forma
natural, organica”

Juan Antonio Prados, Lexmark

"Debemos remar juntos,
somos un tractor de la
economia, tenemos poco
tiempo y hay que
aprovecharlo"

Meinrad Spenger, Grupo MASMOVIL

"El Open-RAN es una forma
nueva de entender las
telecomunicaciones a nivel
global”

José Luis Maté, NEC

"Europa necesita mas
licitacion publica, inversion
en I4+Dy en formacion, y un
marco regulatorio estable"

John Gazal, OVHcloud

"Los fondos Next
Generation permiten a
Espanfa hacer una politica
estratégica”

David Mellado, PwC Tax & Legal

"Espana produce muy buen
talento tecnoldgico. El
problema que tenemos es
la cantidad de ese talento"

Douglas Vaz Benitez, Qualcomm

“El 5G no es solo una
innovacioén técnica, es un
gran paso para la sociedad”

Patrick Farges, TOTEM Spain

“Espana tiene una
oportunidad real para
convertirse en un ‘hub’

tecnolégico”

Maria José Talavera, VMware

“Como sociedad, tenemos
que educar y educarnos en
la gestion del cambio que
esta por venir”

Jorge Caja, Tower

“No hay que tener miedo a
equivocarse, porque las
empresas valoran la actitud
y el esfuerzo”

Daniel Noguera, American Tower

“Uno de los grandes retos
del sector es la eficiencia
energética de los centros de
datos”

Cristébal Escoda, Nae

“La tecnologia esta
ayudando a crear un
mundo mas sostenible”

Antonio Penalver, Sopra Steria

‘ Bertelsmann hlﬁpaftat @ |5|G|Lr'|uk KEARNEY 1 Lexmark

“El futuro de la formacion
pasa por una combinacién
de tecnologiay
componente humano”

Elena Giménez, Speexx
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“DigitalES Summit se ha
consolidado como un foro
donde aprender, compartir

y escuchar nuevas voces”

José Luis Ortiz, ZTE

NEC WéovHdouw


https://www.digitales.es/
https://www.digitales.es/

DigitalES, Asociacion Espafiola
para la Digitaizcién

La Gaceta de DigitalES
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Blanca Cefia, ‘country manager’ de Vantage Towers, acompafada de las jévenes ingenieras de tecnologias industriales Maria Gutiérrez y Laura Barreiro.

Metaverso: del ‘hype’ a los casos de uso

La proxima gran revolucion tecnoldgica toca a la puerta... ;En qué va a consistir?

El metaverso es “la siguiente gran revolucién apoyada en la
tecnologia”, en palabras Blanca Cefa, country manager de Vantage
Towers Spain. Durante los préximos anos, este concepto todavia
difuso ird tomando la forma de un universo digital paralelo en el
que se replicardn experiencias reales del mundo presencial y se
generaran otras nuevas experiencias virtuales. Es un paso mas en la
evolucién de Internet hacia entornos mas inmersivos y mejor
entrelazados con nuestra vida analégica. No obstante, para que el
metaverso que llegue a ser una realidad funcional sera necesario
qgue confluyan al menos tres elementos: “Potencia de computacién
cercana al usuario, con data centers distribuidos; una red que sea
adaptativa, que pueda gestionarse con inteligencia artificial; e
inversién publico-privada”, enumero Arturo Sotillo, country
manager de Ciena Spain, durante el reciente DigitalES Summit.

Desde el punto de vista técnico, el metaverso implicard una
renderizacién de imagenes en tiempo real que necesitard de un
ancho de banda muy grande y de latencias muy bajas. También
“veremos una explosion de nuevos dispositivos en ambitos como
la sensérica adaptada al cuerpo”, sugirié Cefa. Para las ingenierias,
estos nuevos entornos virtuales supondran la aparicién de trabajos
sobre gestién de datos, transporte, infraestructuras, o desarrollo de
plataformas y aplicaciones. “El metaverso abre un mundo nuevo
por legislar”, apuntillé Virginia Rodriguez, estudiante de Derecho y
ADE. ;Y desde el punto de vista sociolégico? ;Perdera el ser
humano la capacidad de conectar con el mundo real? Estos son
algunos de los desafios que suscrita esta tendencia tecnoldgica
emergente, abriendo la puerta a una infinidad de nuevas
especializaciones laborales. “Se necesitaran personas para disefar
esas nuevas experiencias”, sefialé Cefa, mientras que la secretaria
de Estado Carme Artigas incidié en la importancia de generar
perfiles profesionales que combinen el conocimiento técnico con
las competencias humanistas. Paradéjicamente, en la era digital la
dicotomia entre cienciasy letras parece tener los dias contados.
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“Veremos una explosion de
nuevos dispositivos en
ambitos como la sensorica
adaptada al cuerpo”

- Blanca Cena, Vantage Towers
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Ademas del talento, otro de los retos mas importantes del metaverso radica
en encontrar los casos de uso que justifiquen las inversiones necesarias
para su desarrollo, asi como las inversiones en nuevas infraestructuras
tecnoldgicas de alta capacidad. Por suerte, Espafia dispone de profesionales
muy reconocidos en estos ambitos de desarrollo, en gran parte
procedentes de las industrias de gamingy entretenimiento audiovisual.
Con el impulso formativo adecuado, esa masa critica de especialistas TIC
aumentara a la misma velocidad en que, una vez mas, cambiaran nuestros
habitos gracias a las nuevas tecnologias. En cuanto a los casos de uso,
aplicaciones que combinen inteligencia artificial y realidad aumentada,
como el coche auténomo o la cirugia remota, podrian considerarse la
antesala de algunas de las futuras aplicaciones del metaverso.

Lejos de temer que algunos escenarios distdpicos se hagan realidad, “para
los jévenes el metaverso es muy emocionante, porque se trata de la
primera revolucion tecnolégica que vamos a vivir en primera persona”,
advirtié Rodriguez durante una de las mesas redondas del congreso de
DigitalES. Otra joven estudiante y ponente de DigitalES Summit, Maria
Gutiérrez, se mostré confiada en que la especie humano sabra sortear las
amenazas socioldgicas que plantee el metaverso..., y las innovaciones
tecnoldgicas sucesivas. La vida, por suerte, no se parece a la ciencia-ficcion.

sopratsteria Speexx ZTE
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