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POR QUE NO HAY

VOCACIONES STEM

EN ESPANA

Desciende elniimero

de matriculaciones

en carreras técnicas, a pesar
dela demandalaboral

Losjovenes alegan falta
de vocacidn, orientacién
ydificultad académica

PAZ ALVAREZ
MADRID

aalarma esta sonan-
do. Y fuerte. Espafia
va perdio el tren de
la revolucién indus-
trial en el siglo XIX,
v sinadie loremedia,
a pesar de que se
encuentra entre las
mayores economias
del mundo, se puede
quedar atras en la presente transformacion
tecnologica y digital. Por varias razones,
pero la principal, por falta de orientacién y
dificultad académica, factores que agravan
la escasez de vocacion en las ramas STEM
(acrénimo de ciencia, tecnologia, ingenieriay
matematicas) y la caida de matriculaciones
en las carreras técnicas. “Porque si en el
siglo XX, a raiz de la revolucién industrial,
el factor estratégico dejé de ser la tierra
para depender del capital, ahora el factor
de produccion es el trabajo cualificado,
el talento”, explico este martes, durante
la presentacién del estudio El desafio de
las vocaciones STEM, elaborado por EY, el
exministro Eduardo Serra, presidente de
DigitalES, la patronal de las grandes empre-
sas de telecomunicacion, entre las que se
encuentran Telefonica, Vodafone y Orange.

Segun datos ofrecidos por el Ministerio
de Educacion, entre 2010 y 2017 las matricu-
laciones en estudios de ingenieria y arqui-
tectura descendieron en Espana un 28%, a
pesar de que la demanda de este tipo de este
tipo de perfiles por parte de las empresas
no hadejado de crecer, y existen en el mer-
cado laboral espafiol unas 10.000 vacantes
dentro del sector tecnolégico por falta de
cualificacion.

Este dato lo corrobor6 Miguel Angel
Turrado, director general de HP, durante
la presentacion del estudio, en el que han
participado mas de 2.000 alumnos de se-
cundaria, FP y universitarios, ademas de
profesorado y responsables de colegios y
universidades: “Las ofertas de trabajo no se
cubren. En nuestra empresa, las vacantes
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Yesafio de las
taciones STEM

La ministra de Educacién en funciones, Isabel Celaa, ayer, durante la presentacién del estudio de DigitalES.

tardan una media de 76 dias en cubrirse
y esto supone un enorme handicap en un
entorno tan competitivo como el actual”.

Unajustificacién ala anterior cifra podria
ser que el 65% de los alumnos participantes
en el estudio no dispone de la suficiente
informacién sobre las salidas profesionales,
pero sobre todo estan indecisos a la hora
de elegir una rama técnica o0 no conocen a
ningn ingeniero.

La ausencia de referentes a los que ad-
mirar es otro problema, sobre todo para
las mujeres, un hecho que quiso resaltar la
ministra de Educacién en funciones, Isabel
Celad, quien hizo hincapié en los nuevos
desafios que debe asumir la escuela del siglo
XXI, “y no solo es leer, escribir y las cuatro
reglas, ahora hay que unirle el desarrollo
de las destrezas de la revolucion digital y
no podemos demorarnos”.

Laministra anadié que uno de sus objeti-
vos es aplicar un modulo de digitalizacion a
cada uno de los titulos profesionales. “Nues-
tra intencidn es desarrollar una estrategia
de educacion digital con 236 millones de
inversién, conectado conlas comunidades
auténomas y con otras experiencias de
éxito”, afirmé la titular de Educacién, que

aproveché su intervencién para tender la
mano al resto de grupos politicos con el fin de
llegar a un pacto de Estado por la educacién
STEM. Y sefnalé que, en este sentido, “no hay
voces disonantes para impulsar vocaciones
ante la revolucion digital”.

Pero para ello hay que comenzar por
la base, ya que el 73% de los alumnos de
secundaria manifiesta tener dificultades
para entender las matematicas. Ademas, el

La ausencia de
referentes alos
que admirar es
otro problema,
sobre todo para
las mujeres

30% de este colectivo de estudiantes no ha
cursado ninguna asignatura tecnologica, ya
que esta siempre se presenta como optativa
y condicionada a la oferta de cada centro.

También los directores de colegio consi-
deran que los profesores de sus centros no
reciben la formacién necesaria para orientar
alos alumnos en la eleccién delitinerario, ala
vez que destacan que solo el 38% de los alum-
nos de secundaria, bachillerato y FP tienen
claro lo que desean estudiar y mantienen
el itinerario elegido inicialmente. Ademas,
desconocen las salidas profesionales: el 25%
de este colectivo asegura que no elegiria
ninguna rama técnica porque desconoce las
oportunidades laborales que ofrece.

Sin embargo, uno de los datos mas pre-
ocupantes tiene que ver con las mujeres:
sienla universidad, las alumnas forman el
colectivo mayoritario (el 55% de las matricu-
laciones) la representacion de estas en las
ingenierias no superé en 2018 el 25%. Y la
apatia hacia este tipo de titulaciones va en
aumento. Segun el informe, hay tres puntos
clave: la confianza en si mismas sobre las
asignaturas STEM, tener mayor orienta-
cién social e influencia de expectativas y
estereotipos.
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EL DESAFIO DE LAS VOCACIONES STEM

>Motivos por los que no escogerian formarse
en larama de Ingenieria y Arquitectura®

= De acuerdo B Muy de acuerdo

*En la carrera aprendi cémo ensefiar
matematicas a losalumnos'

M Muy en desacuerdo En desacuerdo

‘En lacarrera aprend las matematicas
s necesarias para dar clase aalumnos
Dificultad académica de primaria
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Dificultad para enconirér irabajo
% 34%

7%  >Meétodos para mejorar la tasa de matriculados
z Encuesta a directores de colegio.

No conozco a nadie que sea ingeniero

= 5% Noharia nada. Estoy conforme con el sistemauniversitario Uk
Otros** Bajar el precio de la matricula Il 22%
= 21% Incluir més talleres y charlas sobre la universidad en secundaria (MMM 28%
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*Estudiantesde 12218 afios. **falta de mofivacion o interés; ofra vocacion;
testimonios negativos de otros estudiantes de [a rama; [as salidas laborales no interesan. Otros
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Fuente: digitalES Expansion

¢Por qué no se estudian

carreras tecnologicas?

Los jovenes descartan los estudios relacionados con tecnologia, ingenieria
o ciencia porgue creen que son dificiles y falla la orientacion académica. Por M. Prieto

Los jovenes espafioles dan la
espalda alos estudios cientifi-
cotecnoldgicos, lo que se co-
noce como STEM por su

educativo para formar mejor
alos alumnos en matematicas
y tecnologia, dos aptitudes ba-
sicas en las carrera STEML

LOS DATOS

28%

guas, La formacion tecnologi-
ca de los estudiantes desde
primaria, la inclusion de la
tecnologia como herramienta

acronimo en inglés (Science, En la actualidad, solo entre : transversal y un cambio en el
Technology, Engineeringand ~ el10% y el 12% de los créditos menos matriculados plan de estudios de Magiste-
Mathematics). Las matricula-  en Magisterio estin destina- H rio para formar mejor al pro-
ciones caen en carreras como  dos a matematicas y/o tecno- Ees fesorado pueden contribuir al
Ingenieria y Arquitectura (un  logia. Y siete de cada diez do- Segtin datos del aumento del interés de los es-
28% enel periodo comprendi-  centes considera que no Ministerio de Educacion, tudiantes por estas materias.
do entre los cursos académi-  aprendi6 en la carrera c6mo lacifra de matriculados
cos 2010 /2011 y 2016/2017),  ensefiar matemdticas a sus en Ingenierias y Mejor orientacion
enun momento en el que hay  alumnos. “No es normal que Arqultuectura ha caido un El otro gran motivo por el que
mas de 10.000 vacantesen el  nuestros hijos aprendan mas 28%en el periodo los jovenes rechazan las ca-
sector tecnoldgico en Espaiia, —matematicas en YouTube compre;glltér;ggirle dl rreras STEM tiene que ver
segun datos de la asociacion  que en las aulas”, apunt6 cum;OlG /2017 y con la falta de orientacion re-
Digital ES. Eduardo Serra, presidente de cibida a la hora de escoger la
sPor qué losestudiantesre-  DigitalES, durante la presen- rama de estudios y su desco-
chazan estas carreras? “Fun-  tacion del estudio. nocimiento acerca de estas
damentalmente, debido a la 10.000 carreras. Por ello, el informe
falta de orientacion que reci-  Temor alas‘mates’ propone impulsar la figura
ben, al desconocimientoyala  El resultado, segin sefiala el vacantes del departamento de orienta-
dificultad académicaque per-  informe, es que los estudian- H cién, mejorar la formacién a
ciben en estosestudios”, resu-  tes no adquieren una base so- Soe* los docentes para que puedan

me Victoria Fraguas, socia del

lida durante la educacion Pri-

En estos momentos, se

informar a los alumnos sobre

area TMT de EY, consultora  maria y pierden el interés por estima que hay mas de salidas laborales e introducir
que ha elaborado paraDigita-  las matematicas a una edad 10000 vacantesenel actividades que conecten con
IES el estudio El desafio delas  temprana, debido a la dificul- sector tecnolégicoen el entorno laboral, como visi-
vocaciones STEM. tad que supone paraellos. Espafia, segun datos de tas a empresas o charlas con
Segin laencuestarealizada Ademés, el actual plan de laasociacion de profesionales.
en este informe, un 40% de  estudios no contempla la for- empresas del sector El informe también aborda
los alumnos de entre 12 y 18 macion tecnoldgica en prima- tecnoldgico espariol la necesidad de fomentar las
afios descarta cursar una ca-  ria, una asignatura que en DigitalES. vocaciones entre las nifias.
rrera cientifico-tecnologica  muchas comunidades es ade- “Hay que visibilizar las opor-

porque considera que son es-
tudios muy dificiles.

El problema, que se incuba
vya en la etapa de Primaria,
exige cambios en el modelo

mis optativa en ESO y Bachi-
llerato. “E172% de los directo-
res de colegios entrevistados
pide que estas asignaturas se-
an obligatorias”, sefiala Fra-

tunidades de estas carreras
y promover el contacto de
las nifias con profesionales
del 4mbito STEM”, resume
Fraguas.
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Menos matriculaciones
en carreras téenicas

Un estudio a nivel del
Estado indica que el 40% de
los estudiantes no elegirian
ni Ingenieria ni Arquitectura

DONOSTIA - E140% de los estudian-
tes del Estado de Educaciéon Secun-
daria, Bachillerato y FP aseguran
que no escogerian una carrera uni-
versitaria de la rama de Ingenieria
y Arquitectura por la dificultad aca-
démica que entrafian su estudio,
mientras que un 65% no lo hace por
falta de orientacién y conocimien-
to.

Asi lo revela el estudio El desafio
de Ias vocaciones STEM, elaborado
por DigitalES, presentado ayer en
Madrid, que analiza la disminucién

en las matriculaciones en carreras
técnicas y trata de encontrar res-
puestas a por qué los alumnos y
alumnas descartan las materias que
forman a los profesionales mas
demandados del presente y del
futuro. En la presentacién estuvo
presente la ministra de Educacion
y FP en funciones, Isabel Celaa.

El informe se basa en un total de
2.198 respuestas de alumnos, pro-
fesores directores de colegioy direc-
tores de universidad.

Al ser preguntados especifica-
mente por la tecnologia, el 30%
reconoce no haber cursado ningu-
na asignatura tecnoldgica ya que
esta se presenta como optativa, y
el 53% considera directamente la
oferta tecnolégica de su centro
mejorable. -E.P
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Los docentes admiten
que no saben como
ensefar matematicas

CELESTE LOPEZ
Madrid

La fuente del empleo en estos
tiempos se encuentraenelmun-
do de la tecnologia y la ingenie-
ria, pero la realidad es que cada
vez son menos los alumnos que
se inclinan por estos estudios.
Desde el curso 2010-2011 hasta
el 2016-2017, el nimero de ma-
triculados en carreras técnicas
ha bajado la friolera de un 28%,
especialmente entre las chicas
(33%). ;Quéocurre?, spor qué no
dirigen los jovenes su formacion
a donde se halla el nicho de tra-
bajo? Muchas son las causas, pe-
ro hay algunas que sobresalen:
los estudiantes no entienden las
matemdticas y los profesores (el
72%) reconocen que no saben
como ensenarlas, asi como co-
nocimiento en relacion alas tec-
nologfas.

Asiloindicael estudio Eldesa-
flodelasvocacionesSTEM, reali-
zado por la Asociacion Espariola
para la Digitalizaciéon (Digita-
1ES), que indaga en la preocu-
pante tendencia del descenso en
las matriculacionesde carrerasy
estudios relacionados con cien-
cia y tecnologia (STEM). Una
preocupacion ain mayor cuan-
do se comprueba que a dia de
hoy hay, al menos, 10.000 em-
pleos vacantes en el sector tec-
noldgico en Espafia por falta de
cualificacion y se calcula que de
aqui al 2022 la digitalizacion
creara1.250.000 empleos en Es-
pafia.

El informe utiliza datos de
fuentes oficiales sobre la situa-

matematicas, tecnologia y TIC
representa solo un 10-12% del
curriculo y sélo una de cada 10
universidades ofrecealos profe-
soresespecializarse en estas ma-
terias.

Asimismo, los jovenes identi-
fican como uno de los principa-
les motivos para no elegir la ra-
ma técnica es la ausencia de
orientacion y asesoramiento,
tanto que reconocen que no sa-
ben muy bien cudles son las sali-
das profesionales de las carreras
STEM. “Los resultados revelan
la falta de calidad en la orienta-
cion de los alumnos a la hora de
elegir itinerarios, la necesidad
de introducir nuevas metodolo-

Sigue la caida de
alumnos en carreras
de ciencia, por su

dificultad y la falta
de informacion

gias de orientacién y mas infor-
macion sobre la realidad del
mercado laboral”, sefiala este
trabajo.

En el bloque relativo a las
alumnas, el informe pone de ma-
nifiesto que la menor presencia
de chicas enestas carreras se ex-
plica por la menor confianza en
si mismas ala horade reconocer
suspropiashabilidadesen mate-
maticas y en tecnologia y una
mayor preferencia por carreras
con mayor orientacion social, li-
gado aunacombinacion de este-
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ABABSOLUTUM / GETTY

Una estudiante de matematicas ante una pizarra

cién actual e incorporaun traba-
jo cualitativo basado en mas de
2.000 encuestas a los colectivos
afectados: alumnos de secunda-
ria, FP y universitarios, ademas
deprofesores y directores de co-
legiosy universidades.

En el informe se pone de ma-
nifiesto la dificultad que los
alumnos tienen con la materia
de matematicas, la poca oferta
de asignaturas relacionadas con
la tecnologia y la escasa forma-
cién con la que cuentan sus pro-
fesores en estas materias. Esta
falta de formacion, también
identificada por los propios pro-
fesores, se debe principalmente
a insuficiencias formativas en-
contradasen el Plande Estudios
del Grado en Magisterio. Y es
que la oferta de asignaturas de

reotipos y expectativas sociales
junto la falta de referentes cien-
tificos en los que verse refleja-
das.

Los autoresdelinforme desta-
can el escaso conocimiento delo
que suponen estas profesiones y
recomiendan centrar los esfuer-
z0$ en proporcionar una vision
social del universo STEM y no
tan técnica. Las carreras técni-
cas son fundamentales en las
transformacionessocialesy eco-
noémicas deunpais,indicany po-
nen como ejemplo que la tecno-
logia que hay detrés de todos los
avances en medicina, los pro-
yectosenfocadosamejorarla ca-
lidad de vida en paises subdesa-
rrollados o a solventar catastro-
fes naturales en tiempos
récord.e
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El73% de alumnos
de ESO dice tener
dificultades para
entender las
matematicas

Agencias
MADRID

El 73% de alumnos de Se-
cundaria admite tener dificul-
tades para entender las mate-
maticas, y el 46% considera
que los contenidos de esta
materia en Primaria no se
adaptaban a los problemas
del dia a dia. Asi lo revela el
estudio El desafio de las vo-
caciones STEM, elaborado
por DigitalES y presentado
con la ministra en funciones
del ramo, Isabel Celad, y que
buscarespuestas a por quélos
alumnos descartan las mate-
rias y carreras técnicas.

El 40% de los estudiantes
espafioles de ESO, Bachille-
rato y FP aseguran que no es-
cogerian una carrera univer-
sitaria de la rama de Ingenie-
ria y Arquitectura por la difi-
cultad que entrafia su estudio.
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Las empresas

TICy BioTIC

necesitan empleados

A nivel regional, las empresas asociadas a OnTech Innovation ofrecen
de forma permanente una media de 300 vacantes a traves de su
bolsa de trabajo. El clister ha propiciado la creacion de 3.500 nuevos
puestos de trabajo en los Ultimos anos

L sector de las TIC no

se frena. Frente auna

situacion de desacele-

racion en la creacion

de empresas a nivel

general, el mapa tec-
nologico granadino, andaluz y nacio-
nal estd en constante expansion. Se-
gtin los tltimos datos del INE sobre
el estado del sector TIC en Espaiia,
en 2017 existian en Espaiia 69.821
empresas de componente tecnologi-
co, frente a las 41.721 registradas en
2007, lo que se traduce en un aumen-
to del 67,35% enla tltima década. De
hecho, solo en los Gltimos cuatro
anios, se han creado 20.000 nuevas
empresas TIC. Por el contrario, la es-
tadistica global sobre sociedades mer-
cantiles constituidas desvela que se
ha pasado de 142.763 empresas en
Espafia en 2007 a 94.370 en 2017, es
decir, el tejido empresarial nacional
en su conjunto ha adelgazado un
33,89% en los tltimos diez afios, un
porcentaje practicamente idéntico
al contabilizado en Andalucia.

Esta tendencia al alza del sector
TIC que se produce anivel nacional
se extrapolarla a Granada y Andalu-
cia. Las cifras de OnGranada Tech
Gity son un buen ejemplo. Desde
que surgio el proyecto hace poco mas
de cinco afios, el sector TIC y BioTIC
siguen creciendo de forma exponen-
cial. «Nuestro cldster contaba a cie-
rre de 2018 con 640 asociados en la
comunidad auténoma, un 7% mas
que en el aflo anterior, representan-
do cerca del 3,4% del PIB andaluzy,
detalla Vito Episcopo, secretario ge-
neral de OnGranada Tech City.

En la provincia granadina, concre-
tamente, el sector TIC y BioTIC (de-
sarrollo de software, contenidos di-

gitales, redes sociales, eHealth, sa-
Iud digital...) esta formado por unas
320 empresas y el crecimiento en el
dltimo lustro ha sido de en torno al
10%, lo que le sitda a la cabeza de la
comunidad auténoma en cuanto a
crecimiento, aunque es Malaga, con
unas 470 empresas, la que ocupa el
primer puesto del ranking andaluz
en términos absolutos.

«No obstante, esperamos cerrar
2019 con un balance superior. Para
reforzar la posicion del cluster en la
comunidad auténoma, desde este
afio contamos con dos delegados te-
rritoriales -Rafael Padura, para la
zona de Andalucia Occidental, y Ale-
jandro Marfil, en la zona de Malaga-
encargados de aumentar la represen-
tatividad de OnTech Innovation, la
marca regional de OnGranada, y de
la captacion de proyectos vincula-
dos con la I+D y la industria tecno-
logica que contribuyan a potenciar
el tejido empresarial. Estamos con-
vencidos de que tenemos una alta
capacidad de expansion todavia, no
solo por la adhesién de nuevas em-
presas a OnTech Innovation, sino
también por el impacto que estan
teniendo nuestros programas de im-
pulso del emprendimiento en el sec-
tor TIG, favoreciendo el surgimien-
to de nuevos negocios de base tec-
nologicay, concreta Episcopo.

Expansion

Las perspectivas para el sector TIC
son de crecimiento. «No podemos
olvidar que estamos hablando de em-
Ppresas que, en su mayoria, fueron
creadas en laGltima década y estan
en plena expansion. Asi, segin el ba-
rometro TIC Monitor, elaborado por
Vass y Geprede, el 69,5% de las em-
presas espafiolas de servicios TIG
apuesta por una mejora de su factu-
Tacion en los proximos tres meses y
Granada se suma a esta tendenciay,
explican desde el clister.

En el caso de la provincia, la cali-
dad del talento humano y el atracti-
vo de la zona la convierten en un
destino muy interesante para el sec-
tor. Muestra de ello es que cerca de
30 empresas TIG han elegido la pro-
vincia para ubicar sus sedes en el
marco del programa de ‘softlanding’,
en el que facilitan ayuda para los tra-
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mites y contrataciones a estas com-
pafiias y con el que esperan conver-
tira Granada en una plaza tecnologi-
ca de fama internacional.

A esto hay que sumar el impulso
de la internacionalizacién que estd
registrando el sector TIC. Segun los
dltimos datos de Extenda, las empre-
sas tecnologicas andaluzas han au-
mentado un 60% sus exportaciones
en los ultimos diez afios, hasta alcan-
zarlos 437 millones de euros en 2018.
Con estas cifras, Andalucia se sitda
en el tercer lugar dentro del territo-
1io nacional en cuanto a volumen,
representando el 8,5% de las expor-
taciones de empresas tecnologicas,
v se ha convertido en la comunidad
que mas crece de las cinco mas ex-
portadoras.

Este crecimiento del sector TIC
lleva aparejada una mayor genera-
cién de empleo, y ademas «de cali-
dady, segun exponen desde el clds-
ter. Desde hace cinco afios, esta area
de actividad se ha convertido en uno
de los motores ¢mas importantesy
en la creacion de empleo especiali-
zado en Espafia: si en 2013 habia
390.638 trabajadores en este sector,
en 2017 el nimero aumenta hasta
los 469.835 ocupados, un 20,27% més
en cuatro afios. Esta mayor contra-

tacion continuara en 2019. Segin
este ultimo barémetro TIC Monitor,
un 62% de las empresas del sector es-
pera un crecimiento de contratacion
en los proximos tres meses, atesti-
guando la fortaleza de la industria
tecnolégica y biotecnologica como
demandante de empleo especializa-
do, con un crecimiento interanual
del 5,1%.

Solo en Granada, por ejemplo, On-
Granada Tech Gity ha propiciado la
creacion de 3.500 nuevos puestos de
trabajo en los dltimos afios y, en la
actualidad, da empleo a mas de 6.000
profesionales, el doble que hace un
lustro.

Anivel regional, las empresas aso-
ciadas a OnTech Innovation, que re-
presentan algo mas de lamitad de las
compafiias del sector andaluz, gene-
ran mas del 58% del empleo del sec-
tor en la comunidad auténoma an-
daluza y ofrecen de forma perma-
nente una media de 300 vacantes a
traveés de su Bolsa de Trabajo.

La otra cara de la moneda en el pla-
no laboral se enfoca en la falta de per-
files cualificados. Segtin la Comision
Europea, el 40% de las organizacio-
nes tiene dificultades para contratar
personas con formacion especificas
enTIGy, para el afio que viene, se es-
timan medio millén de puestos de
trabajos de especialistas en TIC sin
cubrir.

«Son previsiones que nos preocu-
pan y nos han llevado a organizar has-
ta ocho joradas de contratacion y de-
sarrollar programas de mejora de la
empleabilidad de los trabajadores j6-
venes para impulsar el talento en el
sector TIC. Hace solo un par de me-
ses, OnGranada participo en la mesa
sectorial TIC de la Delegacion de Em-
pleo, Formacién, Trabajo Autéonomo
y Economia, Conocimiento, Empre-
sas y Universidad de la Junta de An-
dalucia con el objetivo de recopilar
toda la informacion necesaria para
adaptar y actualizar al maximo los
cursos de formacion a las oportuni-
dades reales del mercado sectorialy,
advierte el secretario general de On-
Granada Tech City.

«Granada no puede ser solo una
Tech City, sino que debe convertirse
en una Talento City para garantizar
que nuestras empresas puedan con-
tar con un capital humano altamen-
te cualificado y continden mejoran-
do su competitividad y aportando ri-
queza ala sociedady, subraya.

Redientemente, la consultora Page
Group ha dado a conocer los perfiles
mas demandados de 2019 en el sec-
tor TIC; se trata especialista en Ma-
chine Learning, arquitecto de solu-
ciones IoT, jefe de proyecto y organi-
zacion de servicios y key account ma-
nager e-commerce. En Granada, los
perfiles mas demandados por nues-
tras empresas son programadores de
software, arquitectos Java y Python,
expertos en lenguajes avanzados y
ciberseguridad, desarrolladores de
fullstack, etc.

En el sector empresarial la inno-
vacion sera clave en todos los secto-
res. No es una parcela exclusiva del
sector TIC; es el ‘leit motiv’ de cual-
quier empresa exitosa. Gomo decia
Jack Welch, empresario de la Gene-
ral Electric Company, ¢cuando el rit-
mo de cambios dentro de la empresa
es superado por el ritmo de cambios
fuera, el final esta cercay. Y lo mis-

A DESTACAR

«Granada no puede ser solo
una Tech City, debe
convertirse en una Talento
City con capital humano
altamente cualificado»

Cercade 30 empresas TIC
han elegido la provincia
paraubicar sus sedes en el
marco del programa de
‘softlanding’

(o

de las empresas espaiiolas de servi-
cios TIC apuesta por una mejora de
su facturacion en los proximos tres
meses y Granada se sumaa esta
tendencia

han aumentado las exportaciones
las empresas tecnologicas andalu-
zas en los Gltimos diez afios, hasta
alcanzar los 437 millones de euros
en 2018

mo ocurre con la sociedad: si quere-
mos que Granada avance, debemos
apostar por ser disruptivos. Esta esla
idea que promovemos desde OnGra-
nada Tech City, el aumento de la com-
petitividad a partir de lainnovacion.
Nuestro proyecto de Oficina de Trans-
formacién Digital (OTD) nos esta per-
mitiendo marcar el paso dela digita-
lizacion del sector tecnologico anda-
luz, transformando a los transforma-
doresy, valora Episcopo.

«Eso si, estos esfuerzos innovado-
res del tejido empresarial deben tam-
bién encontrar respaldo en las insti-
tuciones. Necesitamos espacios es-
pecificos para la instalacién de em-
presas TIC, a dia de hoy muy limita-
dos en la provincia y la comunidad
autonoma; necesitamos apoyo insti-
tucional para propiciar las sinergias
entre las compafiias tecnoldgicas an-
daluzas y el resto de actores; y nece-
sitamos inversion, para convertir las
numerosas ideas brillantes que na-
cen aqui en negocios de éxitoy que
nuestros emprendedores no tengan
que irse fuera en busqueda de finan-
ciacion. En ello trabaja nuestra Ofi-
cina Técnica, constantemente cap-
tando fondos y proyectos nacionales
e internacionales que nos permitan
diversificar y consolidar la base pro-
ductiva y exportadora local, provin-
cial y autonomica de Andalucia en
sectores intensivos en nuevas tecno-
logiasy, especifica.

Gastos

El gasto en innovacion tecnoldgica
por parte de las empresas alcanzo los
14.821 millones de euros en 2017, con
un incremento del 7,0% respecto al
afio anterior, segin el INE. Esta cifra
represento el 1,8% de la cifra de ne-
gocios de las empresas de 10 o mas
asalariados con gasto en innovacién
tecnolégica. Por actividades destaca-
ronlas de I+D interna (que represen-
taron el 49,8% del total del gasto en
actividades para la innovacién tecno-
logica), las de Adquisicion de maqui-
naria, equipos, hardware o software
avanzados (20,7%) y las de I+D exter-
na (15,1%).

El gasto en innovacion tecnologi-
ca aumentoéun 27,4% en la construc-
cion y las actividades inmobiliarias,
un 10,1% en la Industria, un 6,6% en
la Agricultura yun 3,3% en los servi-
cios (excluyendo actividades inmo-
biliarias). Por ramas de actividad, las
empresas de Informacién y comuni-

caciones representaron el mayor
porcentaje del total del gasto en in-
novacion tecnologica (conun 13,9%
del total). Por detrds se situaron las
empresas de vehiculos de motor
(12,1% del total) y las de servicios
de I+D (11,5%).

Las comunidades auténomas
que tuvieron mayor gasto en inno-
vacion tecnologica en el afio 2017
fueron Comunidad de Madrid
(35,1% del total nacional), Gatalu-
fia (25,4%) y Pais Vasco (10,4%).

El 28,2% de las empresas espa-
fiolas de 10 o mas asalariados fue-
roninnovadoras en el periodo 2015-
2017, frente al 28,9% del periodo
2014-2016. En este porcentaje es-
tan incluidas las innovaciones tec-
noldgicas (de productoy de proce-
so) y las no tecnologicas (organiza-
tivasy de comercializacion).

De las empresas de 10 o mas asa-
lariados, el 23,4% fueron innova-
doras no tecnologicas y el 13,3% in-
novadoras tecnologicas, frente al
24,5%y al 12,8% respectivamente
del periodo anterior.

Las ramas de actividad que tu-
vieron mayor porcentaje de em-
presas innovadoras en el periodo
2015-2017 fueronlos Servicios de
I+D (84,7%), Farmacia (78,1%) y las
Industrias del petroleo (75,0%).

Por otra parte, recientemente se
ha conocido el IIT Observatorio para
la Evolucién del Gomercio Electro-
nico de Alimentacion, realizado por
Asedasy por las universidades Com-
plutense y Auténoma de Madrid.
E157% de los encuestados destaca
la transformadion digital de sus em-
presas como el principal reto del
sector. Asimismo, el 67% refleja que
el principal factor que marcara la
evolucién del comportamiento de
los consumidores en los proximos
arfios serd el comercio online. Este
comercio electronico en las empre-
sas de alimentacién conllevo en
2018 un incremento del 10% en re-
lacion con el ejercicio anterior.

El perfil del consumidor online
de alimentacion responde princi-
palmente a factores de convenien-
cia, destacando las familias de 5 o
mas miembros —que realizan en-
cargos voluminosos- y rentas altas
—que corresponden a empleados de
alto cargo con poco tiempo para ha-
cer sus compras-. Los jovenes -de
entre 18 y 34- combinan mejor las
compras mixtas on y off line.

Convenio para
potenciar la
digitalizacion
empresarial

El secretario general de OnGra-
nada Tech City, Vito Episcopo, y
la directora general de la Asocia-
cion Espafiola para la Digitaliza-
cion (DigitalES), Alicia Richart,
han suscrito un convenio por el
que esta entidad se incorpora
como socio de honor al chister
andaluz con el objetivo de pro-
mover la colaboracion de ambas
organizaciones tecnologicas
para el fomento de la transfor-

macion digital de las empresas,
contribuyendo asi al crecimien-
to econémico y social del pais.
En el marco de esta colaboracion,
firmada en Madrid, OnTech Inno-
vation (la marca regional de On-
Granada Tech City y el mayor
cliister tecnoldgico y biotecnol6-
gico de Andalucia) y DigitalES
(patronal del sector tecnolégico y
miembro de la junta directiva de
la CEOE) trabajardn a partir de
ahora codo con codo para que las
empresas crezcan y mejoren sus
resultados apoydndose en la digi-
talizacién.

En concreto, el acuerdo recoge,
entre otros compromisos, la di-
fusion reciproca a través de sus
diferentes canales de comunica-

cion de las actividades e iniciati-
vas que ambas organizaciones
empresariales lleven a cabo en
relacion con la transformacion
digital; el impulso de la partici-
pacion de las empresas asociadas
en los proyectos y actividades de
ambas entidades; y el intercam-
bio de asistencia técnica en ma-
teria de proyectos y licitaciones
de caricter provincial, autono-
mico, nacional y europeo.

Por otra parte, OnGranada
Tech City ha firmado un conve-
nio de colaboracién con el im-
portante clister italiano con
sede en Roma Cube Labsy el
consorcio universitario Istituto
Nazionale di Biostrutture e
Biosistemi (INBB) de Italia.
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El 73% de alumnos

de la ESO tiene
dificultades para
entender las
matematicas

REDACCION = Santiago

El 73% de alumnos de la ESO
admite tener dificultades para
entender las matematicas, y el
46% considera que los conteni-
dos de esta materia en Primaria
no se adaptaban a los proble-
mas del dia a dia.Asi lo revela
el estudio “El desafio de las vo-
caciones STEM” elaborado por
DigitalES y presentado con la
ministra en funciones del ramo,
Isabel Celad,y que busca res-
puestas a por qué los alumnos
descartan las materias y carre-
ras técnicas que forman a los
profesionales mas demandados
ahoray en el futuro.

El informe se basa en 2.198
respuestas de alumnos de ESO
a la universidad e incluye a do-
centes y directores.E140% de los
estudiantes espaiioles de ESO,
Bachillerato y FP aseguran que
no escogerian una carrera uni-
versitaria de la rama de Ingenie-
ria y Arquitectura por la dificul-
tad que entrana su estudio,
mientras que un 65% no lo ha-
ce por falta de orientacién y co-
nocimiento.

Un informe especifico encar-
gado por la Xunta en Galicia y
resultado de encuestar a mas de
5.000 alumnos en 2015 refleja-
ba que casi un 40% de los esco-
lares no se sienten capaces de
cursar estudios STEM.
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