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EL NUEVO ‘LOBBY’ DE LAS |
TELECOS SACA LA ARTILLERIA

DigitalES, que agrupa a 30 grandes operadores de las comunicaciones, reclama igualdad
de trato frente a Google o Amazon, reforzar la educacion tecnolégica y mejor fiscalidad

Eduardo Serra (abajo) preside una entidad de 30 empresas que facturan en conjunto 32.00

POR RAMON MUNOZ

a Asociacion Espa-

fiola para la Digita-

lizacién DigitalES se

constituy6 el verano

pasado. Nacia en-

tonces como una es-
cisién de gran parte de las com-
paiiias que abandonaron a fina-
les de 2016 Ametic, la patronal
que hasta entonces habia aglu-
tinado a las empresas de teleco-
municaciones y tecnologia. Entre
los socios fundadores de Digita-
IES se encuentran los operado-
res de telecomunicaciones Tele-
fénica, Orange, Vodafone, Mds-
Moévil y Euskaltel; la empresa de
infraestructuras de telecomuni-
caciones Cellnex y compaiiias del
entorno tecnoldgico y digital co-
mo Ericsson, Cisco, HP, ZTE, No-
kia, IBM, Altran, Everis, Juniper,
Eveng y Altitude. Muchas de ellas
entendian que Ametic habia de-
jado de defender sus intereses y
optaron por constituir otra aso-
ciacién mas acorde con estos y
mas preparada para la nueva re-
volucion digital.

DigitalEs esta presidida por
Eduardo Serra (Madrid, 1946),
exministro de Defensa, expresi-
dente de Airtel (hoy Vodafone Es-
pafia) y actualmente presidente
de Everis que, en una entrevista
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con Negocios, quiere dejar claro
el ideario de la nueva asociacion
y su personalidad propia. “Que-
remos convertir a Espafia en un
escenario de referencia del desa-
rrollo digital en Europa y prepa-
rarnos para la nueva revolucién
digital. No estamos en guerra con
Ametic ni con nadie”, sefiala.

“No podemos llamarle cuarta
revolucion industrial, porque es-
ta no es una revolucién industrial
mas en la que se sus-
tituye al misculo por
la maquina. En esta
se sustituye la neuro-
na por la maquina”,
anade. El presidente
de DigitalES saca pe-
cho y senala que las
30 empresas que for-
man parte actualmen-
te de la asociacion fac-
turan 32.000 millones
de euros (3% del PIB),
dan trabajo a 105.000 personas, y
pagan en 8.000 millones de euros
en impuestos, ademas de invertir
2.100 millones al afio en I+D. Pe-
ro abre la puerta a incorporar a
otras firmas de automocion, segu-
ros, banca o sanidad que “disfru-
tan de la digitalizacion”.

Cuando se le pregunta por la
contradiccién de que en Digita-
1Es no estén los gigantes de In-
ternet como Google, Facebook o

0 millones de euros. XAVIERARNAU (GETTY) / INMAFLORES

MAS CAPACITACION

Revolucion digital

Acerca de esa revolucién
digital, la asociacion es
consciente de peligros como
la desaparicion de empleos

o la rebaja de las condicio-
nes laborales, la llamada
‘uberizacién’ de la
economia. “La revo-
lucién tecnoldgica
va a transformar

el empleo, como
pasoé en la revolu-
cién industrial. EI
problema es doble.
Uno cuantitativo y
el otro cualitativo.
Es evidente que
van a desaparecer
millones de puestos
de trabajo. Y es presumible
también que se vayan a crear
otros millones de empleos.
Pero es casi seguro que habra
un ‘gap), un desfase temporal
hasta que eso ocurra. Desde
el punto de vista cualitativo,
los nuevos trabajos requeriran
mas cualificacion. Y hay que
ser honestos y decirselo a los
nifios que van a estudiar en el
futuro”. asegura Serra.

Amazon, con los que los opera-
dores mantienen un pulso por lo
que entienden como desigualdad
de trato, Serra responde que tie-
nen las puertas abiertas siempre
que suscriban el manifiesto por
la digitalizacion que es la base de
la asociacion.

“Desde luego que debemos
contar con esas empresas. No he-
mos exigido nada a nadie, sim-
plemente que suscriban el mani-
fiesto. Si soy una empresa digital
tradicional y me requieren, por
ejemplo, un servicio de back up
y hay otras empresas que tam-
bién pueden ejercer como ope-
radoras y no les exigen esto, al-
go falla. Nos gusta la igualdad de
trato. Actualmente, y no solo en
nuestro sector hay una coexis-
tencia de multinacionales que
se someten a una disciplina es-
tatal y otras que no lo hacen. No
se trata de que se superregule a
esas otras empresas sino de apli-
car un mismo trato a todas”, in-
dica Serra.

DigitalEs aboga por incentivar
la inversi6n en I+D tanto en las
grandes compaifiias como en las
pymes; y un pacto por la educa-
cién que mejore la capacitacién
digital en trabajadores y estudian-
tes. “Ya hace un par de afios de-
cian que hacia falta un millén de
ingenieros de telecomunicacio-

nes en Europa para 2020 y Espa-
fia va a la zaga en esa cualifica-
cién. Producimos mads titulados
que la media europea, y muchos
menos en formacion profesional.
Y también el nimero de alumnos
con baja formacién es muy alta.
Estamos desalineados con Euro-
pa. Hay muchos universitarios
pero luego no encuentran tra-
bajo de lo que han estudiado. No
podemos tirar el dinero en edu-
cacion y crear trabajadores frus-
trados. En Espafa hay muy pocos
ingenieros informaticos y de tele-
comunicaciones, y un déficit de
las titulaciones adecuadas para
hacer la revolucion digital. Ha-
ce falta un cambio espectacular,
con profesores mejor formados.
Es muy urgente una reforma de la
educacion que nos prepare masy
mejor para la revolucién digital”.

Las empresas de la
asociacion invierten
2.100 millones y emplean
a 105.000 personas

“No estamos en guerra
con Ametic ni con nadie”,
dice Eduardo Serra, su
presidente

Los maximos responsables de
DigitalEs defienden que no es so-
lo la asociacién de los grandes
operadores, pero no escabullen
temas complicados como la su-
bida de tarifas unilaterales que
aplican periddicamente estas
compaiiias. “Es un tema de poli-
tica comercial de los operadores,
pero hay que tener en cuenta que
estamos recibiendo mas capaci-
dad y mas servicios y es normal
que suban los precios. Es como
si optas por viajar por una auto-
pista de peaje en la que vas mas
rapidoy mejor”, asegura la direc-
tora general de la asociacion, Ali-
cia Richart.

Sobre la implantacién del 5G,
Serra dice que “no hay ninguna
urgencia”. “Lo que si queremos
cuando llegue, es que ademas del
afdn recaudatorio, la Administra-
cion tenga otros afanes, como el
crecimiento de la economia. El
5G, como la inteligencia artificial
o el big data son puertas que se
abren y que seguro que van a en-
trar Suecia, Japon o Estados Uni-
dos. Nosotros queremos que Espa-
fla entre también por esa puerta”.

DigitalEs también llama la
atencion sobre el exceso de fis-
calidad que sufren las operado-
ras y las empresas tecnoldgicas.
“Si usted agarrota a estas com-
panias a impuestos, invertiran
menos. Hay sectores que si les
frien a impuestos ganan menos,
pero en este caso lo que se esta
jugando es fiscalidad versus in-
novacion. No sé si hay otro pais
como Espaia en el que para que
la television publica no tenga
anuncios, lo paguen las empre-
sas que estan llamadas a hacer
la nueva revolucién”.
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